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Hinweis: 

 

Die Aufgaben- und Stellenbeschreibungen für Arbeitsgruppen sind sächlich. Beide 

Geschlechter sind angesprochen. Der Einfachheit halber und aus Gründen der Lesbarkeit 

wurde die männliche Form gewählt. 

 

 

Präambel 

 

Die JRK-Landesleitung kann zur Entlastung ihrer Arbeit Arbeitsgruppen zu inhaltlichen 

Themen einberufen. Die AG-Leitung wird durch die JRK-Landesleitung eingesetzt, die AG-

Mitglieder werden in Absprache mit der AG-Leitung durch die JRK-Landesleitung bestimmt. 

Um eine enge Kooperation und einen regen Informationsaustausch zwischen Arbeitsgruppe 

und Landesleitung zu gewährleisten wird jede AG durch ein Landesleitungsmitglied begleitet. 

 

Zur Erfüllung der Aufgaben werden die Arbeitsgruppen von der Landesgeschäftsstelle bzw. 

dem JRK-Landesbüro in der Servicestelle Ehrenamt unterstützt. Eine hauptamtliche Kraft 

nimmt nach Absprache an den AG-Sitzungen teil und unterstützt die AG-Leitung bei der 

Erledigung ihrer Aufgaben, insbesondere im Organisatorischen Bereich sowie auch als 

fachlicher Berater. 

 

Grundlage für die Einrichtung von Arbeitsgruppen bietet die JRK-Ordnung im DRK-

Landesverband Westfalen-Lippe e.V. in ihrer jeweils gültigen Fassung. 
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Arbeitsauftrag und Aufgabenbeschreibung 

 

 

Bezeichnung der Arbeitsgruppe 

 

AG Schularbeit 
 

 

Arbeitsauftrag 

Die AG Schularbeit ist in Kooperation mit der JRK-Landesleitung und der 
Landesgeschäftsstelle für die Unterstützung und den Ausbau der JRK-Schularbeit im 
Landesverbandsgebiet zuständig. Aufgabe der AG ist es den Kreisverbänden bei der 
Gründung von JRK-Schulkooperationen konzeptionelle und ggf. personelle Unterstützung zu 
bieten. 

 

Die Entwicklung von Konzepten zur Festigung und Weiterentwicklung der JRK-Schularbeit 
ist ebenfalls ein elementarer Arbeitsauftrag der AG Schularbeit. Grundlagen für die Arbeit 
bieten unter anderem die Rahmenkonzeption Schularbeit auf Bundesebene. 

 

Einberufen wurde die AG Schularbeit im Jahr 2013 durch die JRK-Landesleitung. Die AG ist 
dabei dauerhaft ausgerichtet, die eingesetzten Mitglieder und AG-Leiter sind dabei an die 
Amtsperiode des jeweiligen JRK-Landesleiters gebunden.  

 

Ziele 

 langfristiger Ausbau der JRK-Schularbeit (Schulsanitätsdienst inbegriffen), sowohl 
quantitativ als auch qualitativ 

 Intensivierung von Angeboten neben dem Schulsanitätsdienst, z. B. Humanitäre 
Schule, Streitschlichter  etc. 

 Angehörige der JRK-Schularbeit/Schulsanitäter stärker in das Jugendrotkreuz 
einbinden 
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Aufgabenbeschreibung 

 Kreisverbände bei Aufbau und Betreuung von Angeboten im Bereich JRK-Schularbeit 
konzeptionell unterstützen 

 Koordinatoren Schularbeit beraten und unterstützen 

 Kreisforum Schule in den Kreisverbänden etablieren und durch einen Ideenpool 
landesweite Möglichkeiten zur Vereinheitlichung bieten 

 die AG ist Ansprechpartner für alle Beteiligten der JRK-Schularbeit im 
Landesverbandsgebiet 

 Angebote im Bereich JRK-Schularbeit bewerben, aufbauen und fördern 
(Schulsanitätsdienst, Humanitäre Schule, Streitschlichtung, etc.) 

 Angebote für Kindergarten und Grundschule weiterentwickeln und bewerben, um das 
Jugendrotkreuz und die Erste Hilfe schon früh im Bewusstsein der Kinder und 
Jugendlichen zu verankern 

 Erste Hilfe und Schulsanitätsdienst auf den Bildungsplan bringen (SSD für 
weiterführende Schulen / Juniorhelfer für Grundschulen) 

 Konzepte für die JRK-Schularbeit weiterentwickeln 

 Planung und Durchführung der Aus- und Fortbildungen für Koordinatoren Schularbeit 
auf Landesebene 

 Kooperation mit der AG Wettbewerbe bei der konzeptionellen Planung des SSD-
Tages 
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Stellenbeschreibung/Aufgabenprofil  

 

 

Bezeichnung der Aufgabe  

 

Leiter der Arbeitsgruppe (AG) Schularbeit 

 

Aufgabenbeschreibung 

Der Stelleninhaber arbeitet gemeinsam mit der Arbeitsgruppe Schularbeit vorrangig an 

folgenden Aufgaben:  

 Koordination der Aufgaben und Sitzungen der Arbeitsgruppe 

 Kreisverbände bei Aufbau und Betreuung von Angeboten im Bereich JRK-Schularbeit 
konzeptionell unterstützen 

 Ansprechpartner für alle Beteiligten der JRK-Schularbeit im Landesverbandsgebiet 
sein 

 Angebote und Konzepte für die JRK-Schularbeit, auch im Kindergarten und in der 
Grundschule, entwickeln und überarbeiten 

 Konzepte zur besseren Einbindung von Angehörigen der JRK-
Schularbeit/Schulsanitätern in das Jugendrotkreuz entwickeln 

 Programm „Erste Hilfe auf den Bildungsplan“ fördern (z. B. Juniorhelfer) 

 

Ziele und Erwartungen  

Gewährleistung des langfristigen Ausbaus der JRK-Schularbeit allgemein und Förderung von 
Angeboten neben dem Schulsanitätsdienst (z. B. Humanitäre Schule, etc.). Ein besonderer 
Aspekt ist die Verbesserung der Einbindung von Angehörigen der JRK-Schularbeit in das 
Jugendrotkreuz sowie eine Erhöhung des Anreizes, sich über die Schularbeit hinaus im JRK 
zu engagieren. 

Dabei sind die Vorgaben und Beschlüsse der JRK-Landesleitung sowie die 
Rahmenkonzeption Schularbeit wichtige Grundlagen.  

 

Anforderungsprofil  

 Mindestalter: 18 Jahre  

 Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen 

 Erfahrung in der JRK-Schularbeit 

 Wünschenswert sind Kenntnisse im Bereich Erste Hilfe / Schulsanitätsdienst, 
Gewaltprävention, Sexualpädagogik oder Humanitäres Völkerrecht 

 Wünschenswert ist die Fachausbildung für Referenten 

 Teamfähigkeit und Kommunikationsfähigkeit 

 Bereitschaft Arbeitsaufträge ziel-, fristgerecht und zuverlässig zu erfüllen  

 Mobilität 
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Umfang der Tätigkeit  

 etwa 3 – 4 AG-Sitzungen im Jahr (Abendtermine ca. 3 – 4 Std.) 

 Teilnahme bei der jährlichen Klausurtagung der AG (Freitag  - Samstag) 

 bei Bedarf Teilnahme an Skype-Konferenzen zwischen den AG-Sitzungen 

 bei Bedarf Teilnahme an Sitzungen der JRK-Landesleitung, mindestens einmal im 
Jahr bei der „Großen LL-Sitzung“ 

 Teilnahme am SSD-Wettbewerb des Landesverbandes 

 Teilnahme an den JRK-Landeswerkstätten 

 bei Bedarf Teilnahme an JRK-Kreisforen oder JRK-Kreisforum Schule in den 
Kreisverbänden zur Unterstützung der Arbeit in den Kreisverbänden 

 bei Bedarf Teilnahme an weiteren Landesverbandsveranstaltungen oder 
Veranstaltungen anderer verbandlicher Gliederungen 

 

Einsatzort  

In der Regel Orte, an den die AG-Sitzungen und Veranstaltungen auf Landesverbandsebene 
stattfinden. Weitere Einsatzorte können alle Kreisverbände im Landesverbandsgebiet des LV 
WL sein. 

 

Kooperationspartner  

 zuständiges Mitglied der JRK-Landesleitung 

 Landesgeschäftsstelle / Servicestelle Ehrenamt 

 JRK-Kreisleitungen 

 Koordinatoren Schularbeit in den Kreisverbänden 

 Fachbereich Erste Hilfe im DRK-Institut für Bildung und Kommunikation 

 Landesrotkreuzleitung 

 Rotkreuzgemeinschaften 

 Bundesverband 

 AG Wettbewerbe des LV WL 

 AG Bildung des LV WL 

 AG Berater des LV WL 

 AG Menschlichkeit des LV WL 

 AG Öffentlichkeitsarbeit des LV WL 
 

Unterstützung  

Der Stelleninhaber wird zur Erfüllung seiner Aufgaben durch das zuständige Mitglied der 
Landesleitung sowie durch die Landesgeschäftsstelle unterstützt.  

 

Leistungen und Angebote  

 Eine aussagekräftige Bescheinigung nach mindestens zweijähriger Mitarbeit in 
der AG Schularbeit  

 Möglichkeit der Teilnahme an Aus- und Fortbildungen auf Bundesebene 

 Auslagenerstattung   
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Stellenbeschreibung/Aufgabenprofil  

 

 

Bezeichnung der Aufgabe  

 

Mitglied Arbeitsgruppe (AG) Schularbeit 

 

 

Aufgabenbeschreibung 

Der Stelleninhaber arbeitet gemeinsam mit der Arbeitsgruppe Schularbeit vorrangig an 

folgenden Aufgaben:  

 Kreisverbände bei Aufbau und Betreuung von Angeboten im Bereich JRK-Schularbeit 
unterstützen 

 Koordinatoren Schularbeit beraten und unterstützen 

 Ansprechpartner für alle Beteiligten der JRK-Schularbeit im Landesverbandsgebiet 
sein 

 Angebote und Konzepte für die JRK-Schularbeit, auch im Kindergarten und in der 
Grundschule, entwickeln und überarbeiten 

 Programm „Erste Hilfe auf den Bildungsplan“ fördern (z. B. Juniorhelfer) 
 

Ziele und Erwartungen  

In Zusammenarbeit mit der Arbeitsgruppe den langfristigen Ausbau der JRK-Schularbeit 
allgemein und die Förderung von Angeboten neben dem Schulsanitätsdienst (z. B. 
Humanitäre Schule, etc.) gewährleisten. Ein besonderer Aspekt ist die Verbesserung der 
Einbindung von Angehörigen der JRK-Schularbeit in das Jugendrotkreuz sowie eine 
Erhöhung des Anreizes, sich über die Schularbeit hinaus im JRK zu engagieren. 

 

Dabei sind die Absprachen der AG-Leitung und der AG-Mitglieder sowie die 
Rahmenkonzeption Schularbeit zu beachten. 

 

Anforderungsprofil  

 Mindestalter: 16 Jahre  

 Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen 

 Erfahrung in der JRK-Schularbeit 

 Wünschenswert sind Kenntnisse im Bereich Erste Hilfe / Schulsanitätsdienst, 
Gewaltprävention, Sexualpädagogik oder Humanitäres Völkerrecht 

 Teamfähigkeit und Kommunikationsfähigkeit 

 Bereitschaft Arbeitsaufträge ziel-, fristgerecht und zuverlässig zu erfüllen  

 Mobilität 
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Umfang der Tätigkeit  

 etwa 3 – 4 AG-Sitzungen im Jahr (Abendtermine ca. 3 – 4 Std.) 

 Teilnahme bei der jährlichen Klausurtagung der AG (Freitag  - Samstag) 

 bei Bedarf Teilnahme an Skype-Konferenzen zwischen den AG-Sitzungen 

 Teilnahme am SSD-Wettbewerb des Landesverbandes 

 Teilnahme an den JRK-Landeswerkstätten 

 bei Bedarf Teilnahme an weiteren Landesverbandsveranstaltungen oder 
Veranstaltungen anderer verbandlicher Gliederungen 

 

Einsatzort  

In der Regel Orte, an den die AG-Sitzungen und Veranstaltungen auf Landesverbandsebene 
stattfinden.  

 

Kooperationspartner  

 AG-Leiter AG Schularbeit 

 zuständiges Mitglied der JRK-Landesleitung 

 Landesgeschäftsstelle / Servicestelle Ehrenamt 

 JRK-Kreisleitungen 

 Koordinatoren Schularbeit in den Kreisverbänden 

 Rotkreuzgemeinschaften 

 AG Wettbewerbe des LV WL 

 AG Bildung des LV WL 

 AG Berater des LV WL 

 AG Menschlichkeit des LV WL 

 AG Öffentlichkeitsarbeit des LV WL 
 

Leistungen und Angebote  

 Eine aussagekräftige Bescheinigung nach mindestens zweijähriger Mitarbeit in 
der AG Schularbeit 

 Möglichkeit der Teilnahme an Aus- und Fortbildungen auf Bundesebene 

 Auslagenerstattung   
 
 

 


